1- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem

Ticaret Unvam

Ticaret Sicil & Mersis Numarasi

YASAR FAKTORING ANONIM SIRKETI
01.01.2022 - 31.12.2022 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

:01.01.2022 - 31.12.2022
: YASAR FAKTORING ANONIM SIRKETI
: 330334-0882000689000146

: ATAKOY 7-8-9-10. KISIM MAHALLESI COBAN CESME E-5 YAN YOL CADDESI

Merkez Adresi
SELENIUM RETRO 9 A BLOK NO:16/1-42 34158 BAKIRKOY- ISTANBUL

Sube Adresleri

SUBE ADI SUBE ADRESI
Dudullu Sube Keyap Carsi Sitesi. A-1 Blok No:5 34775 Yukari Dudullu — Umraniye / ISTANBUL
ikitelli Sube Ikitelli Organize Sanayi Bolgesi Atatiirk Bulvari Haseyad 1.Kisim No:72/B 34490 Basaksehir / ISTANBUL
Bursa Sube Ugevler Mahallesi Ersan Sokak No:20 / A 16270 Niliifer / BURSA
izmir Sube Mersinli Mahallesi 1.Sanayi Sitesi 2823 Sokak No:61 35110 Konak / iZMIiR

Ankara Sube

Ostim 100. Yil Bulvari No:92 06370 Yenimahalle / ANKARA

Bayrampasa Sube

Yenidogan Mahallesi Numunebag Caddesi No:23/ B 34040 Bayrampasa / ISTANBUL

Beylikdizii Sube

Yakuplu Mahallesi Hiirriyet Bulvari No:1/ E Daire:5 34524 Beylikdiizii / ISTANBUL

Anadolu Kurumsal Subesi

Yukari Dudullu Mah. Necip Fazil Bulv.Keyap Sitesi No:44/5 Umraniye/istanbul

Avrupa Kurumsal Subesi

Atakdy 7-8-9-10. Kisim Mah. Cobangesme E-5 Yan Yol Cad. No:16/1 I¢ Kapi No:48 Bakirkdy/istanbul

lletisim Bilgileri

Telefon

E-Posta adresi

Kep adresi

internet Sitesi Adresi

-
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144477 77

: info@yasarfactoring.com.tr

: yasarfactoring@hs02.kep.ir

: www.yasarfactoring.com.tr
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A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi :50.000.000 TL (ElliMilyonTurkLirast)
b)- Ortaklik Yapisi : 31.12.2022 itibariyle
PAY SAHIBININ ADI, SOYADI HiSSE ADEDI SERMAYE TUTARI (TL)
1-FATMA PINAR KOCATURK 26.761.029,00 26.761.029,00
2-ASYA CIGDEM KOCATURK . 23.238.971,00 ' 23.238.971,00
50.000.000,00 50.000.000,00

¢)- Hesap Dénemi iginde Meydana Gelen Degisiklikler: BULUNMAMAKTADIR

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKIN BILGILER

a)- imtiyazh Pay Miktar (Varsa) : BULUNMAMAKTADIR

b)- imtiyazl Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama: BULUNMAMAKTADIR

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERI

a)- Sirketin Y6netim Organt: 4 Adet Yonetim Kurulu Uyesinden olusan Yénetim Kurulu'dur. 10.06.2020 tarihli genel kurul karari ile
secilmislerdir

Ydnetim Kurulu Uyeleri

Yoénetim Kurulu Baskani : Fatma Pinar KOCATURK 10.06.2020 tarihinde yaptlan Genel Kurul karari ile 21.05.2023
tarihine kadar segilmistir.(Ik Yénetim Kurulu Uyesi oldugu tarih 18.04.2003)

Yénetim Kurulu Baskan Vekili : Asya Gigdem KOCATURK 10.06.2020 tarihinde yapilan Genel Kurul karari ile 21.05.2023
tarihine kadar segilmistir. (ilk Yénetim Kurulu Uyesi oldugu tarih 10.11.201 1)

Yonetim Kurulu Uyesi : Recep KAYA 10.06.2020 tarihinde yapilan Genel Kurul karari ile 10.06.2020 tarihinde yapilan
Genel Kurul karari ile 21.05.2023 tarihine kadar secilmistir. (ilk Yénetim Kurulu Uyesi oldugu tarih 13.06.2007)

Yénetim Kurulu Uyesi : Stileyman IPEKTEN 10.06.2020 tarihinde yapilan Genel Kurul karari ile 10.06.2020 tarihinde
yapilan Genel Kurul karari ile 21.05.2023 tarihine kadar secilmistir. (ilk Yénetim Kurulu Oyesi oldugu tarih 28.06.2018) (*)

(*} 10.01.2023 Tarihinde Yonetim Kurulu tiyeliginden istifa etmis olup sirketteki gérevine devam etmektedir.

b)- Sirketin Ust Diizey Yéneticileri:

Adi Soy{lad'l.: /

.. s
Unvani
Genel Mudur y vyl "‘u&_agep ya
Satistan Sorumiu Gen_ET'-N,@ii]r Yardimcisi k ‘j&né.:\Eren
&N \
- g — ~ . )
Vs g % -, — st
ey , g - \
9,/4!" b - ) -3 \\ " . h |
7 AN W\ Y
,’.;,‘ N \ \ o .
/ "\ s A\ 2



¢)- Personel Sayisi: 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla caligan sayisi 130'dur (31 Aralik 2021: 148)

D- VARSA,; Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim orgamni liyelerinin sirketle kendisi veya bagkasi adina
yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

BULUNMAMAKTADIR.

2- YONETiIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Sirketin hissedarlari, tst yoneticileri, direktorleri, yénetim kurulu uyelerine saglanan mali menfaatlerin toplam tutarlari:
2022 yili icinde Yoénetim Kurulu Uyelerine 6denen toplam Brat Huzur Hakki: Yoktur.

2022 yili iginde Ust duizey yéneticilere 6denen brit tcretler © 9.285Bin TL

Verilen édenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin
toplam tutartarina iligkin bilgiler: Yoktur

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Geligtirme ¢alismalari;

BULUNMAMAKTADIR.

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER
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a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler:

Sirket 2022 yilinda Merter ve Kartal subelerini kapatmistir.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim organinin bu

konudaki gériisii: i¢ Kontrol Departman: Islem Kontrol, Satis Kontrol ve Tele Satts ve Kalite birimleri
olmak tzere 3 alt birimde 1 mudtr ve 4 yénetmen olmak tizere toplam 12 kisilik kadrosu ile faaliyet
go6stermektedir.

6 kisiden olusan islem Kontrol Birimi, Sirketin musterileri ile gergeklestirdigi faktoring islemlerinin
tamamini istisnasiz olarak yasal ve Sirket ici mevzuat ile alacagin gercekligi yoniinden kontrol
etmekte ve eksiksiz olarak arsivienmesini saglamaktadir.

Satig Kontrol Birimi ise, Satis kadrolarinin satis faaliyetlerinin denetimini gergeklestirmektedir.

Kalite izleme Birimi 2 kisilik kadrosu ile, Musteri lligkileri Departmani ve Satis Grubu personelinin
masterilerle gergeklestirdigi goriisme, ziyaret ve diger faaliyetlerin; yasal mevzuat ile Sirketimizce
belirlenmis prosedir ve kalite kriterlerine uygun yapihip yapilmadiginin tespiti yaninda, musteri
memnuniyet oictimlerinin yapilarak hizmet kalitesinin arttiriimasina ybnelik olarak faaliyetlerini
gergeklestirmektedir.

Sirket, BDDK'nin Faktoring Sirketleri Hakkindaki Kanun ve Yoénetmeligi, Faktoring I¢ Mevzuati ve
Diger Mevzuat Hukumleri cercevesinde Departman/Sube bazinda gerceklestirilen faaliyetlerle ilgili
kontrol noktalari olusturmustur. Bu kontrol noktalar denetlenerek, gerekirse sorusturularak tespit
edilen hata ve eksikliklerin gideriimesi, ic denetimin etkinliginin ve verimliliginin arttirilarak risklerin
kontrol altina alinmasi amaclanmaktadir.

c¢) Sirketin dogrudan veya dolaylt istirakleri ve pay oranlarina ili_;K“in bilgiler:

BULUNMAMAKTADIR,~ .~ S 4
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e)

f)

g)

h)

)

k)

Hesap dénemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:

Sirket hesap dénemi iginde kamu ve 6zel denetime tabi olmamistir. 2022 yill “CONSULTA BAGIMSIZ
DENETIM VE YMM A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulmustur. Tam tasdik denetimi
kapsaminda 2022 yili denetimi “DRT BAGIMSIZ DENETIM A.S.” tarafindan yapilmistir.

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

Rapor tarihi itibariyle Sirketin aleyhine agilmis gesitli davalar devam etmekte olup sirketin aleyhine
agllan ve devam eden davalar i davalari igin finansal tablolarda karsilik ayriimistir.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi tiyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iligkin agiklamalar:

BULUNMAMAKTADIR.

Gecmig donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagilamadigi, genel kurul karariarinin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya Kkararlar yerine getirilmemisse
gerekcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Sirket, gegmis dénemlerde alinan Genel Kurul kararlarini yerine getirmistir. Faaliyet donemini 7.531
Bin TL Dénem Net Kar ile kapatmistir.

Yil igerisinde oladaniistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan
kararlar ve buna iligkin yapilan islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iligkin
bilgiler:

YAPILMAMISTIR.

Sirketin yil iginde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumiuluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler:

BULUNMAMAKTADIR.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim
girketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptign hukuki islemler ve
gecmis faaliyet yiinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya
alinmasindan kaginilan tiim diger énlemler:

BULUNMAMAKTADIR

5-FINANSAL DURUM

a) Finansal durum ve faaliyet sonugclarina iligkin yénetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planianan
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faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu :

Sirketimiz 2022 yilint 9.139 Bin TL (Vergi Oncesi) kar ile kapatmistir. w""“'

/

Aktif toplami 340.746 Bin TL olup karstlidinda 122.454 Bin TL tutaprfl{n'ia' Oz Kaynak bulunmaktadir.
/ /]

Sirketin toplam 42.330 BinTL tutarinda Sabit Kiymetleri ijtpﬁu kiymetler icin 24.105 Bin TL tutarinda
amortisman ayrilmistir. L7 ~._ D \ .

rd / { \, i

77 N\ "—- \
" i by ’

'



b)

Gecmis yillarla karsilagtirmal olarak sirketin yil icindeki satiglan, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karlih@i ve borg/6z kaynak orami ile sirket faaliyetlerinin sonuclari hakkinda fikir verecek
diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

Temel Bilango ve Kar veya Zarar Tablosu Biiyiikliikleri:

Bagimsiz Denetimden BaQ:msnz Denetimden

Gecmis (Bin TL) Gegmis (Bin TL)

31.Ara.22 31.Ara.21
FAKTORING ALACAKLARI 295.525 222.858
MADDI DURAN VARLIKLAR (Net) 16.916 13.153
MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 1.309 896
ALINAN KREDILER 190.045 113.884
OZKAYNAKLAR 122.454 116.386
AKTIF TOPLAMI 340.746 248.472

FAKTORING GELIRLERI 116.555 50.551
FINANSMAN GIDERLERI (-) (45.014) (7.040)
BRUT K/z 71.541 43.511
ESAS FAALIYET GIDERLERI (-) (61.535) (40.329)
BRUT FAALIYET K/Z 10.006 3.182
DIGER FAALIYET GELIRLERI 1.634 2.503
TAKIPTEKI ALACAKLARA iLISKIN OZEL

KARSILIKLAR () 9 (2.350) (2.006)
DIGER FAALIYET GIDERLERI (-) (151) (271)
VERGI KARSILIGI (+) (1.608) 1.339
DONEM NET K/Z 7.531 4.747

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve

d)

y6netim organi degeriendirmeleri:

Sirketimiz 2022 yilin1 340.746 Bin TL Aktif Buyuklugu, 122.454 Bin TL Ozkaynaklar toplami ve 7.531 Bin TL
Donem Net Kari olup, finansal anlamda giiclii konumdadir.

Kér payi dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapiimayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan
ké&rin nasil kullanilacagina iligkin dneri:
Kar payr ancak net dénem karindan ve serbest yedek akcelerden dagitilabilir. Sirketin net dénem kan
yapiimis her gesit masraflarin gikarilmasindan sonra kalan miktardir.
Bu suretle meydana gelecek karin;
a) %5 (yuzde bes) i kanuni intiyat akgesi
b) %5 (yuzde bes) i de itfa edilmemis hisse senetlerinin bedelleri 6denen kismina birinci temettii hissesi olarak
ayrihr. ‘
Geri kalan kismi Genel Kuruf'un tespit edecegi sekil ve surette dagitilacaktir. Genel Kurul karin tamamini veya
bir kismini hissedarlara tevzi etmeyerek muteakip yillara devrine veya bunlarin ihtiyari veya fevkalade ihtiyat
akcelerine ayriimasina karar verebilir.
Senelik karin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde verilecedi Yonetim WIUIu’nun teklifi tzerine Genel Kurul
tarafindan kararlagtirilir. Bu ana sézlesme hikiimlerine uygun olara}s.ﬂq@tllan kar geri alinmaz.

&4

Sirketin 31.12.2022 yil sonu itibarfbﬂ'e,')(ef:qi Usul Kanunu&;@?ﬁé{(ﬂéari kari tim yasal kesintiler ve vergilerden
a

sonra kalan safi tutarin “Gene{_Klrut-Kararn Ger&gince an Olaganustii Yedekler” hesabina alinarak
yapilacak olan OlagaarOlaganisti Genel,’%

<:|{nacak kararlar dogrulﬁz_sunda‘. dagitiimas:
planlanmaktadir. =, = ‘ '
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6- RISKLER VE YONETiM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

Sirketimizde kisa, orta ve uzun vadeli fonlama ve likidite gereklilikleri icin, uygun bir likidite riski yonetimi
olusturulmustur. Tahmini ve fiili nakit akimlarini diizenli olarak takip ederek ve finansal varliklarin ve
yUktmiuluklerin vadelerinin eslestiriimesi yoluyla yeterli fonlarin ve borglanma rezervinin devamini saglayarak,
likidite riski yonetilmektedir. Sirket'in borglanmasi gok biytik miktarli olarak sabit faiz oranlari tizerindendir. Bu
sekilde sirket Faiz orani riskini plasman ve borclanmalarina goére yonetmektedir. Sirketimiz kur riski
tagimamaya 6zen gostermektedir. Operasyonel riskin minimum diizeye indiriimesi icin yogun Kkontroller
yapilmakta, is akisi ve prosedurler gergevesinden faaliyetler izlenmektedir. Kredi riskinin duzenli olarak
kontrolli saglanmakta ve erken uyari igin gerekli raporlamalar yapilmaktadir.

7- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili
kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tasiyan olaylara iliskin agiklamalar;

BULUNMAMAKTADIR.
. b) llave bilgiler;
BULUNMAMAKTADIR.
Bu rapor; Gumrik ve Ticaret Bakanhigi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik” hukimlerine uygun

olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu aGyeleri tarafindan imzalanarak
onaylanmistir,

Yonetim Kurulu Baﬂ;a[ﬁ{_, Yénetim Kurulu ‘ha§kan Velkdli
o & AN N
Fatma Pinar KGCATURK Asya CigderNKOCATIRK
o~ N\ Y
Lo \\\ N\
| =)
/’//-;o' - '“"-;.\_,,,»'f'
Y4

\
Yo6netim Kuryl Uj\(le!‘si
Recdp KAYA| \\ ¥

O\ W



